RECRUTEMENT

Chargé(e) de valorisation des sites naturels

Contexte

Le Plan de Relance de la Wallonie vise a « renforcer le réseau d’aires protégées en Wallonie ». Dans ce
cadre, plusieurs associations unissent leurs forces et compétences pour mener des projets d’acquisition
de réserves, de restauration d’habitats et de valorisation. Ce projet innovant prendra fin en juin 2026.
Les associations sont : Ardenne & Gaume, Ligue Royale Belge pour la Protection des Oiseaux, les Amis
de la Fagne, les Amis du Parc de la Dyle et les Cercles des Naturalistes de Belgique.

Afin de réaliser concrétement la derniére phase de ce projet environnemental ambitieux, elles ont
récemment acquis, restauré et valorisé plusieurs sites naturels d’exception. Pour promouvoir ces
espaces aupres du grand public, des acteurs locaux et des institutions, nous recherchons un(e)
Chargé(e) de communication dynamique et passionné(e) par I'environnement.

Descriptif de la fonction

Au sein d’une équipe-projet de 11 personnes supervisée par un comité de pilotage représentant les 5
asbl, vous assurerez les missions principales suivantes :

Elaborer et mettre en ceuvre une stratégie de communication pour valoriser les sites naturels.
Concevoir des supports de communication (brochures, articles, newsletters, production vidéo
en lien avec nos équipes, etc.).

e Gérer la présence en ligne des sites naturels (site web, réseaux sociaux, campagnes
digitales).

e Organiser des événements, visites et campagnes de sensibilisation auprées des publics cibles,
notamment en mobilisant les conservateurs et des guides-nature .
Développer des relations presse et institutionnelles pour renforcer la visibilité du projet.
Collaborer avec I'équipe scientifique pour traduire les actions de restauration et de
valorisation en messages accessibles et engageants.

e Evaluer I'impact des actions de communication et proposer des ajustements.

Vous représentez les 5 associations dans le cadre de ce projet.
Durée : Mission de 15 mois environ, prenant fin le 30/06/2026.
Lieu : Toute la Wallonie (Siege central a Namur).

Type de contrat : CDD, a % ou temps-plein. Engagement dés que possible.

Votre profil

Bachelier ou master.

Expérience dans la valorisation de sites naturels.

Une expérience dans la conduite de campagne est souhaitable.

Une expérience ou une connaissance dans le domaine de la conservation de la nature ou la
communication environnementale constitue un atout.

Compétences techniques



Formation en communication, journalisme, relations publiques ou équivalent.

Excellentes capacités rédactionnelles et créativité dans la production de contenus.
Maitrise des outils numériques et des réseaux sociaux.

Expérience souhaitée dans la communication environnementale et/ou le secteur associatif
Sens de I'organisation, autonomie et esprit d’initiative.

Intérét marqué pour les enjeux écologiques et la protection de la nature.

Vous avez une orthographe irréprochable et de bonnes capacités rédactionnelles.

La prise de parole en public, les interviews ne vous font pas peur.

Vous vous exprimez en francgais de maniére claire et avez le contact facile avec une capacité
d’adaptation aux différentes personnalités.

Vous avez le permis de conduire et un véhicule.

Vous étes disponible rapidement.

Vous étes disponible au besoin le week-end et en soirée.

Compétences comportementales

Proactif et rigoureux, vous étes capable de travailler de maniére autonome et en équipe.
Vous étes organisé, souple et adaptable aux situations complexes.

Vous étes optimiste, capable d’analyser vos échecs pour mieux rebondir.

Capable d’écoute et d’empathie, vous savez construire un argumentaire crédible concernant
les enjeux liés a la nature

Vous étes patient, persévérant.

Vous développez avec vos interlocuteurs une relation de confiance basée sur un discours
sincére et sur le respect mutuel.

Vous étes orienté objectif et résultat.

Vous étes capable de construire, d’entretenir et d’utiliser un réseau de relations.

Les cing ASBL vous offrent :

e Une contribution significative au développement de la biodiversité.
e Un défi passionnant par ses objectifs et ses délais.
e Un contrat a 'image du projet : CDD a temps plein ou % jusqu’au 30 juin 2026.

Conditions

Baréme 4.1 ou 4.2 de la CP 329.02, ancienneté utile reconnue.

13*™ mois et double pécule de vacances.

Mise a disposition d’un smartphone de fonction (et abonnement).

Remboursement des frais de déplacement et de mission.

Localisation principale : Namur.

Souplesse horaire, télétravail possible suivant les régles des associations partenaires.
Employeur : Cercles des Naturalistes de Belgique asbl

Pour postuler

Envoyez votre candidature comprenant votre CV et une lettre de motivation en format PDF, par e-
mail a alix.francart@protectiondesoiseaux.be pour le 21 avril 2025 au plus tard. Les interviews
auront lieu en journée dans les locaux du projet « Aires protégées » a Namur, Chaussée de Marche,
919 - 5100 Namur (Wierde).

Engagement dés que possible.



